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Idéalement Strasbourg (67) — d’autres

localisations peuvent étre envisagées a 7 ans d'expérience
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A propos

OSTWIND développe, congoit, construit et exploite des parcs éoliens de haute qualité a I'échelle européenne.
Forte d’'une expérience de plus de 20 ans sur le territoire, elle fournit des services de qualité, et ce, sur
I'ensemble de la chaine de valeur de I'éolien. Avec 210 éoliennes raccordées représentant 479MW en France,
elle poursuit son développement en intégrant JRSTED, le leader mondial de I'éolien offshore.

Cette intégration marque une nouvelle dynamique de croissance pour OSTWIND, qui combine désormais
I'agilité et la réactivité d’'une PME avec des moyens a la hauteur de ses ambitions. La société montre une forte
volonté de diversifier son portefeuille avec la création du département solaire France.

Pour faire face au développement soutenu de son activité, OSTWIND recrute un/une Responsable du service
Développement et Expertise Eolien h/f. Poste basé idéalement a Strasbourg (67) — d’autres localisations
peuvent étre envisagées.

Le poste

Placé sous la Direction du Directeur Adjoint de la société, vos missions seront les suivantes :
Vous définissez la stratégie de développement de la société dans les domaines éolien au niveau national ;
Vous suivez et mettez en ceuvre les nouveautés réglementaires, créez et mettez a jour des procédures ;
Vous animez et managez une équipe de responsables régionaux et des pbles Expertise (environnement
et bureau d’étude) ;
Vous participez activement a la structuration du nouvel organigramme et a I'ouverture des bureaux en
France en collaboration avec le service RH ;
Vous fixez les objectifs annuels et pluriannuels, élaborez et suivez le budget et le business plan de I'activité ;
Vous participez occasionnellement a la fusion et a I'acquisition de portefeuille de projets éolien ;
Vous développez et entretenez le réseau d'acteurs clés (institutionnels, élus, partenaires locaux, syndicats
professionnels) et représentez la société dans différentes instances publiques ou privées ;
Vous accompagnez vos équipes lors de rendez-vous importants en apportant votre expertise ;
Vous détectez les opportunités d’affaires et de nouveaux leviers de croissance ;
Vous suivez les avancements des projets.

Le profil

H/F, idéalement de formation BAC+5, type Ecole de Commerce ou d'Ingénieur, vous avez une expérience
réussie de min. 7 ans dans le développement de projets éoliens. Vous étes doté d’'une trés bonne
connaissance du secteur avec une lecture fine de I'évolution du marché et du cadre réglementaire.

Personne de réseau, dotée d’'un bon relationnel et d’'une véritable intelligence terrain, vous savez créer et
cultiver des relations privilégiées avec les parties prenantes. ‘Business Développeur dans I'ame, votre
leadership et votre sens du développement vous permettront de faire la différence. Vous savez impulser vos
idées et impacter votre entourage en créant une dynamique positive. Bonne maitrise de I'anglais et des outils
informatiques. Permis B obligatoire.

Ce poste est une véritable opportunité de jouer un réle clef dans la transition énergétique, dans une
ambiance de travail stimulante et une entreprise attachée a ses valeurs humaines et écologiques.

O POUR POSTULER

ELAEOS Envoyez-nous votre candidature avec CV sous la référence RESDE1.

ACCOMPANYING YOUR DEVELOPHENT


https://www.elatos.fr/nos-offres/

